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《生产/毕业实习》实践教学大纲 

 

课程类别：实践教学环节                     课程名称：生产/毕业实习 

开课单位：机械工程学院                     课程编号：B05020305X 

总 学 时：3 周                              学   分：3 

适用专业：机械电子工程 

先修课程：培养计划中所有理论课程 

一、课程在教学计划中的地位、作用 

生产/毕业实习是机械电子工程专业的学生毕业前的一次重要实践教学环节。学生在完成主要理论课

学习之后，通过实习动员、参观了解企业相关管理制度、参与企业管理生产及实习总结等实习环节，广

泛了解机械电子零件和产品的全面制造过程，进一步加深和巩固课堂教学的理论基础知识，紧密结合工

厂的生产实际，并扩大学生的视野，培养学生理论联系实际的工作方法，提高学生观察问题、分析问题、

解决问题的方法和能力，为学生做好毕业设计及毕业后从事生产第一线工作打下基础。 

二、课程目标 

1. 学习实习单位的制度，能遵守单位制度并适应工作环境；（支撑毕业要求 6、8、9） 

2. 了解实习单位生产流程，能策划生产过程；（支撑毕业要求 7、8、9、10） 

3. 参与生产岗位工作，能完成岗位任务；（支撑毕业要求 6、9、10） 

4. 能对实习过程记录并总结。（支撑毕业要求 7、8、10） 

三、组织实施 

生产/毕业实习时间安排在第七学期进行，计划共 3 周时间。在校外实习基地进行实习，实习单位

由学院协调、专业联系安排，学生在实习单位技术人员和指导教师的共同指导下，根据实习指导书，完

成毕业实习任务。 

实习指导组由指导教师组成。指导教师应选派经验丰富，对现场工程技术和生产实际较熟悉，思想

作风好，责任心强的教师担任，并指定有一定组织能力的中级以上职称的指导教师担任实习指导组队长。

原则上每个自然班应配备二名指导教师。 

整个实习活动划分为三大阶段：外出实习前的准备阶段、校外实习阶段和返校后实习工作总结阶段。 

1．外出实习前的准备阶段：联系实习单位，编写实习计划，由系组织召开实习动员大会； 

2．校外实习阶段：到达实习单位后，首先请所在实习单位的介绍基本情况和有关注意事项，尽快

适应实习环境；然后，按照实习计划的要求，结合单位的实际工作情况，在单位技术人员和业务教师的

直接指导下，有计划、有组织地开展各项实习活动； 

3．返校后实习总结阶段：对实习全过程进行分析和总结，完成实习工作总结、实习报告、实习成

绩评定； 

4．因学生就业、签约等原因需在签约意向单位实习的，需填写《学生自主实习申请表》，经家长、

实习单位、学院主管领导签字（盖章）批准，可进行自主实习。 
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四、实习内容及基本要求 

偏差说明：由于实习单位的不同，具体的实习时间安排和大纲要求可以有差别，但环节应该完整。 

实习环节 1 企业文化及入厂教育 

1. 企业基本情况介绍 

2. 实习培训学生考核管理细则 

3. 实习安全保密教育 

4. 实习培训注意事项 

实习环节 2 企业组织结构与质量管理 

1. 企业一般的组织框架结构； 

2. 国际质量认证及质量管理体系在企业生产各环节的具体应用； 

3. 《劳动合同法》的主要条款。 

实习环节 3 参观实习 

1. 生产工艺参观（电子产品插装生产线、电子产品波峰焊生产线、电子产品贴片生产线、电子产

品装配测试生产线、数控加工生产线、机械加工生产线、产品表面静电喷塑生产线、产品展示

室等）； 

2. 元器件识别及电路板焊接知识培训。 

实习环节 4 装配实习 

1. 插装及贴片器件的焊接练习； 

2. 安防监控知识介绍及基本监控环境搭建； 

3. 基于 MSP430 的数字温度计制作。 

实习环节 5 实习总结及考评 

1. 实习单位现场考评。根据不同的实习内容，实习单位根据“实习生考核管理细则”对实习生进

行综合考评，考评优秀者颁发“优秀实习生”荣誉证书； 

2. 座谈交流。实习单位配合学校对实习总体情况进行总结，对离厂返校的有关事宜进行安排； 

3. 返校后的实习报告的撰写。 

实习环节基本要求：  

1. 通过必要的安全、保密教育、爱国主义教育及劳动合同法教育等，为大学生就业后，有效维护

自己的合法劳动权益提供帮助； 

2. 通过工厂工作人员的讲解、参观生产线，对电子产品的设计、生产过程有一个形象的认识； 

3. 了解产品实现过程及工艺手段，锻炼和提高学生的焊接动手能力，为产品制作打基础重要零部

件的生产工艺实习； 

4. 通过学习并掌握元器件的识别，元器件的焊接，培养学生的动手动脑能力，养成严谨的科学作

风，提高工程实践能力； 

5. 通过对视频监控系统的理论讲解和实际搭建，了解视频监控系统的基本原理和主要组成； 

6. 进行对 MSP430 的数字温度计的安装、焊接和调试，进一步了解数字温度计的基本组成和工作
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原理，熟悉、巩固基本电路的知识。 

劳动、安全、法制、纪律教育要求： 

安全教育是一项十分重要的实习准备工作，安全问题是实习中要注意的首要问题，学校和实习单位

必须本着对实习学生高度负责的精神认真作好安全教育，提高他们的安全素质、提高自我防护能力，使

实习学生作到“三不伤害”（即实习中不伤害别人、不伤害自己、同时自己不被别人伤害），这对于确

保学生的人身安全和实习的正常进行至关重要。 

1. 严格遵守国家法令，遵守学校及实习所在单位的各项规章制度和纪律； 

2. 实习生要服从现场实习指导人和教师的指导，严格遵守企业规章制度；虚心学习，积极工作，

有意见时通过组织向实习领队教师提出； 

3. 学生在实习期间一般不得请假，特殊原因需要请假一日以内者由实习指导人批准，1～3 天由实

习单位负责人或领队教师批准，三天以上者报机械工程与自动化学院主管教学院长批准； 

4. 学生必须按规定时间到达实习地点，实习结束后立即返校，不得擅自去它处游玩，不准以探亲

或办事为由延误实习时间，违犯者以旷课论，严重者取消实习资格； 

5. 实习学生应认真写实习日记，指导教师不定期检查 2～3 次； 

6. 实习结束时按规定时间交出实习报告，供指导教师确定实习成绩之用，不得拖延。 

五、实习学时分配： 

实习内容 参观学习（天） 操作（天） 小计 

实习环节 1 企业文化及入厂教育 1  1 

实习环节 2 企业组织结构与质量管理 0.5  0.5 

实习环节 3 参观实习 2 3 5 

实习环节 4 装配实习 1.5 3 4.5 

实习环节 5 实习总结及考评 1  1 

合计 6 6 12 

 

六、实习报告要求及评定办法 

1．考核目标：学生在企业学习、参与情况及总结能力； 

2．考核方式：企业考评、实习报告； 

3．成绩等级：优秀，良好，中等，及格，不及格五级记分； 

3．评价环节对课程目标达成贡献率及支撑材料： 

考察环节 企业考评 实习报告 

课程目标达成的贡献率 0.7 0.3 

支撑材料 
企业提供成绩单、考勤表、岗位实

习照片等 
实习笔记、实习报告 
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七、课程目标对毕业要求的支撑 

专业毕业

要求 

成果关

联度 
指标点分解 

目 

标 

1 

目 

标 

2 

目 

标 

3 

目 

标 

4 

6、工程与

社会 
L 指标点 6-1 参与社会：具有工程实习和社会实践的经历 #  #  

7、环境和

可持续发

展 

H 

指标点 7-1 环境影响评价：充分了解本专业工程实践所使用的

原材料、工艺、生产过程对各类资源的消耗情况，能合理评价

生产试验和产品运行过程中可能产生的功耗、噪声、辐射、废

料对环境的影响。 

 #  # 

指标点 7-2 环保设计与环保意识：接受过相关的环保教育及环

保案例教育，了解国家可持续发展的理念，在工程设计中体现

保护环境、维持社会可持续发展的意识。 

 #  # 

8、职业规

范 
M 

指标点 8-2 遵守职业规范：理解工程师的职业性质和责任，在

专业工程实践活动中能够遵守职业道德规范，履行相应的责任。 
# #  # 

9、个人和

团队 
L 

指标点 9-2 明确个人责任：能够在多学科背景下的团队中承担

个体、团队成员以及负责人的角色并理解该角色应当承担的责

任、权利和义务。 

# # #  

10、沟通 H 

指标点 10-1 沟通与表达：能够熟练、正确、规范地撰写技术报

告和设计文稿，并能针对主题陈述发言、清晰表达自己的观点、

正确回应指令，达到沟通目的。 

 #  # 

指标点 10-2 跨文化交流：具备使用一门外语沟通交流的能力，

了解并尊重不同文化，能够通过跨文化交流、竞争与合作开阔

国际视野。能区别不同的对象、场所和要求采用合适的方式进

行有效沟通。 

 # # # 
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