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机械工程学院本科学生各类奖助学金加分细则
第一章  总   则
第一条 为了推进我院本科学生评奖评优的规范性，激励我院本科学生在课程学习、人文素质、科技创新等各方面全面发展，根据相关《中北大学大学生奖学金评定实施细则》，结合学院实际情况，特制定本实施细则。

第二条 本条例适用于取得我校学籍的本科学生。
第二章  加分细则

第三条 本科生各类奖助学金的加分项目涉及以下几个方面：理论课程学习、科技竞赛、文体比赛、社会工作、志愿服务、社会公益活动、其他表彰等。具体得分有：       
一、专业理论课程学习得分（占总分的70%）：
学生在上一学年学年均分（均分=科目总分/科目总数）。
二、人文素质得分（占总分的15%）：

1、学术论文

依据论文的层次及排名等计分，具体分值如下：
	类别
	分值

	SCI
	第一作者
	80分

	
	第二作者
	60分

	
	第三及其以后
	40分

	EI
	第一作者
	60分

	
	第二作者
	40分

	
	第三及其以后
	20分

	核心期刊
	第一作者
	40分

	
	第二作者
	20分

	
	第三及其以后
	10分

	非核心期刊
	第一作者
	20分

	
	第二作者
	10分

	
	第三及其以后
	5分


注：①被收录论文以图书馆提供的检索报告为准；同一篇论文被不同的检索源收录，以最高加分计。
②中文核心论文认定以评奖当年最新版北大中文核心收录为准。
③发表论文必须见刊方可加分。

2、专利
依据专利的类型计分，具体分值如下：

（1）国家授权发明专利以授权为准，且有证书原件，一项20分。 
（2）授权实用新型专利5分。只承认学生为第一作者或导师为第一作者、学生为第二作者两种情况。导师为第一人时，学生得分=加分×（1/排名顺序）。
3、参加文艺、体育比赛获奖，依据获奖等级计分，具体分值如下：                

	类别
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	国家级
	60分
	50分
	40分

	省部级
	40分
	30分
	20分

	校级
	20分
	10分
	5分


注：①此分值为个人获奖标准，集体获奖按个人标准平均计分。
②若某级比赛为上一级比赛的选拔赛，按最高分一次加分，不累加。
以上加分均以获奖证书或文件为依据。
4、担任各类学生干部，经考核后，校院系级主席团学生干部，加30分；校院系级部长级干部，各班班长、团支书加20分；学生会副部长加10分，其他班级干部加10；干事加5分，宿舍长加5分，课代表加5分；校学生社团干部比照班级学生干部加分；楼管会干部比照院团委学生会干部加分；院心理辅导站辅导员比照院部长级干部加分。如一人同时担任两个学生干部职务，以最高分计算，不重复累计。
5、参加社会实践活动或参与志愿服务，期间表现突出，并撰写不少于1500字的社会实践总结报告，经班主任审阅合格后，每篇加5分。社会实践调查报告获省级奖励的，每篇加30分。（已获得的各类奖学金、担任助管、班主任等不记）。
6、在大学期间考取各类技能及等级证书加分。
（1）本科生通过国家英语四级考试成绩425分以上，加20分；本科生英语通过六级考试425分以上，加40分。四、六加分只考虑其中一项。
（2）计算机等级考试通过加分，二级加10分；三级加20分；四级加30分。
（3）在校期间取得其他各类技能资格证书，每个证书加10分。
三、科技创新得分（占总分的15%）： 
1、参加科技创新/学科知识竞赛获奖，依据获奖等级计分，具体分值如下： 

	类别
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	国家级
	60分
	50分
	40分

	省部级
	40分
	30分
	20分

	校级
	20分
	10分
	5分

	院级
	5分
	3分
	1分


注：①科技竞赛所获成果必须以申报者本人或署名中北大学而取得，否则不计入考评。
②此分值为个人获奖标准，集体获奖按个人标准平均计分。
③若某级比赛为上一级比赛的选拔赛，按最高分一次加分，不累加。
以上加分均以获奖证书或文件为依据。
第三章  附则
第四条  本细则中如有未提及的新增成果，按相同级别进行加分，具体解释权在学院研究生评优奖励工作委员会。

第五条  本细则适用于学院研究生各类奖助学金的评定，自颁布之日起实行。
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